


Informe de los Auditores Independientes

A la Junta Directiva de
ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA
Panama, Republica de Panama

Hemos auditado el Balance General que se acompafia, de ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA
(Organizacién Sin Fines de Lucro), asi como el Estado de Excedente de Egresos sobre Ingresos, por
el afio terminado al 31 de diciembre de 2023.

Responsabilidad de la Administracion por los Estados Financieros

La administracion de la Asociacién Cruz Blanca Panamefia, es responsable por la preparacién de
estos estados financieros, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera. Esta responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener el control interno
relevante para la preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros, que estén
libres de representaciones erréneas de importancia relativa, debido ya sea a fraude o error;
seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y efectuar estimaciones contables que sean
razonables para las operaciones de la Asociacién

Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad es expresar una opinidn acerca de estos estados financieros con base en
nuestra auditoria. Efectuamos nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria. Esas normas requieren que planifiquemos y ejecutemos la auditoria para obtener una
seguridad razonable de que los estados financieros no tienen errores importantes. Una auditoria
incluye examinar en base a pruebas la evidencia que respalda los importes y las revelaciones en los
estados financieros ademas la evaluacion de los principios de contabilidad utilizados y las
estimaciones importantes efectuadas por la Administracion, asi como la evaluaciéon de la
presentacion global de los estados financieros.

En nuestra opinién los estados financieros presentan razonablemente en todos los aspectos
importantes el manejo adecuado de los fondos producto de donaciones del Sector Privado, asi como
de los Subsidios gubernamentales y otras asociaciones a favor de la ASOCIACION CRUZ BLANCA
PANAMENA.
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ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA
Balance General
Para el afio terminado el 31 de Diciembre

ACTIVO

Activos Circulantes 3
‘2023 2022 Nota

Efectivo B/. 74,896 B/. 100,700 3
Deposito a Plazo Fijo 75,133 71,971 4
Cuentas por Cobrar 1,491 4,621 5
Inventario en Especies 3,425 3,425 6
Inventario-Bazar CBP 3,150 0 7
Total de Activo Corriente B/. 158,095 B/. 180,717
Activos No Circulantes
Equipo y Mobiliario de Ofiina Neto 3,644 4,233 8
Total de Activos No Circulantes 3,644 4,233
TOTAL DE ACTIVOS 161,740 184,950
PASIVOS Y PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
Pasivos Circulantes
Cuentas por Pagar Proveedores 1,471 971
Ingreso Diferido-Bazar 3,150 0
Gastos Acumulados por Pagar 17,487 11,899 9
Total de Pasivos Circulantes 22,108 12,870
Pasivos No Circulantes
Prima de Antigliedad e Indemnizacion 4,256 2,413 10
Total de Pasivos No Circulantes 4,256 2,413
TOTAL DE PASIVOS 26,364 15,283
Patrimonio de la Asociacion
Excente Aumulado de Ingresos sobre 135,377 169,667
Egresos
Total de Patrimonio de la Asociacion 135,377 169,667
TOTAL DE PASIVOS Y PATRIMONIO DE LA
ASOCIACION B/. 161,740 B/. 184,950




ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA
ESTADO DE EXCESO DE INGRESOS SOBRE EGRESQOS
Para el afio terminado el 31 de Diciembre

INGRESOS
Donaciones
SubsidioS Gubernamentales
Donaciones en Especies
Total de Ingresos

Otros Ingresos
Ingresos por Intereses
Otros Ingresos

Total de Otros Ingresos

COSTOS

Programa Jovenes Construyendo un Mundo Mejor
Programa Sus Buenos Vecinos

Programa Loteria Nacional de Beneficiencia
Pfograma Familia Fuerte-Baisa

. TOTAL DE EGRESOS DE PROGRAMAS

GASTOS DE OPERACION

Gastos de Personal

Gastos Generales y Administrativos
Depreciacion

Total de GASTOS

Exceso de Ingresos sobre Egresos

B/.

B/.

B/.

b

B/.

2023 2022
132,920 B/. 122,762
52,775 51,000
17,916 38,537

203,611 B/. 212,299

3,162 5,420
0 0

3,162 B/. 5,420

69,225 35,052
33,969 30,793
3,482 0
1,874 0

108,551 B/. 65,845

55,338 36,116
74,679 84,264
2,495 1,416

132,512 B/. 121,796

-34,290 30,077

Nota
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ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA

Para el afio terminado el 31 de Diciembre de 2023
Estado de Cambios en el Patrimonio de la Asociacion
En Balboas

Excedente
Total de

acumulado de . -

: Patrimonio de la

ingresos sobre e

Asociacion
egresos

Saldo al 31 de diciembre de 2022 169,667 169,667
Exceso de ingresos sobre egresos -34,290 -34,290
Saldo al 31 de diciembre de 2023 B/. 135,377 B/. 135,377




INFORMACION ADICIONAL




ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA
Notas a Estados Financieros

1. Organizacion y Operaciones
ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA, fue constituida conforme a las leyes de la republica de
Panamd, mediante Personeria Juridica N° 804 del 21 de Marzo de 1989 Sin embargo sus
actividades iniciaron el 26 de Junio de 1978.

Al 31 de diciembre de 2023, la Junta Directiva esta conformada por las siguientes
personas:

Director-Presidente Maria Raquel Vallarino de Arrieta
Director-Vice-Presidente Michealle Marie Aleman de Crespo
Director-Tesorero Valli Sosa de Aleman
Director-Sub-Tesorero Maria Eugenia de la Guardia de Aleman
Director-Secretario Ana May D’Anello de Berrocal
Director-Sub-Secretario Connie Cardoze

Director-Vocal Diana Julia Alcedo de Aleman
Director-Vocal Ana Mae Tribaldos

Director-Vocal Diana de la Guardia Arango

MISION Y VISION DE ASOCIACION CRUZ BLANCA PANAMENA

CRUZ BLANCA PANAMENA, es una asociacién no gubernamental, privada, apolitica, no
convencional y sin fines de lucro, cuya misién es contribuir a la prevencion el uso indebido de
drogas en la sociedad por medio de acciones de concienciacién, educacién, movilizaciéon de la
comunidad, rehabilitacion y reinsercion sobre la problemdtica de las drogas, destacando sus
causas y consecuencias.

Las principales fuentes de ingresos provienen de recurso locales, producto de donaciones de
personas naturales, juridicas, subsidio del estado y otros.

Los servicios ofrecidos por Cruz Blanca por alcanzar sus metas incluyen:

e Divulgary concienciar el problema del uso indebido de drogas a toda la sociedad.

e Desarrollar programas modelos que sirvan de ejemplo y referencia para otras instituciones
nacionales.

e Promover la coordinacion intersectorial por la educacién preventiva integra.

e Evaluacion y seguimiento de los programas y proyectos llevados a cabo.

e Desarrollar programas de rehabilitacion y reinsercién del adicto en la sociedad.

e Promover iniciativas que intenten reducir los indices de delincuencia y mejorar la
administracion de la justicia.




2. Resumen de las politicas de contabilidad mas importantes

Base de contabilizacién

Los informes estan preparados de acuerdo con Normas Internacionales de
Informacién Financiera, promulgadas por el consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad (IASB) La Asociacidn registra sus transacciones por el método de
devengado.

Unidad Monetaria

Los informes financieros estdn expresados en Balboas (B/), la unidad monetaria de la
Republica de Panama, la cual estd a la par y es de libre cambio con el Délar (USS) de
los Estados Unidos de América.

Instrumentos financieros

Los activos y pasivos financieros son reconocidos en el estado de situacién financiera
de la Asociacién cuando éstos se han convertido en parte obligada contractual del
instrumento.

Mobiliarios, equipos

El mobiliario, equipos estdn registrados al costo de adquisicion, incluso cuando los
mismos han sido producto de donaciones de terceros. Los reemplazos menores,
reparaciones y mantenimiento que no mejoran el activo, ni prolongan su vida (til, son
contabilizados a operaciones en la medida que se efecttan.

Depreciacion y amortizacion

La depreciaciéon y amortizacién se calculan por el método de linea recta, con base en la
vida Gtil estimada de los activos. La vida (til estimada de los activos se detalla asi:

Vida (til estimada en afios

Mobiliario y Enseres
Equipos de COmputo
Equipo de Oficina
Equipo de Audio y Video

v n

Las ganancias o pérdidas originadas por el retiro o disposicién de equipos y mobiliario
son producto de la diferencia entre el producto neto de la disposicion y el valor en
libros del activo, y son reconocidas como ingresos en el periodo en que se incurren

Ingresos por Donaciones




Asociacion Cruz Blanca Panamefia, se mantiene a través de donaciones el sector
privado, subsidios gubernamentales, como es el caso del Ministerio de Desarrollo
Social.

Efectivo

Al 31 de diciembre, el efectivo se detalla de la siguiente asi:

2023 2022

Caja Menuda B/. 350 350
Cuenta Corriente

Banco General 56,688 23,555

Banco Nacional de Panama 17,858 76,795

B/. 74,896 100,700

Depésitos a Plazo Fijo
Al 31 de diciembre, se mantenian depdsitos a Plazo Fijo asi:

Porcion Circulante: 2023 2022
Banco General 41,025 39,806

Porcion No Circulante

Banco General 34,105 32,165
B/.75!133 71,971

Al 31 de diciembre, los intereses obtenidos de los depdsitos a Plazo Fijo ascienden a la
suma de B/.1,999

Cuentas por Cobrar

Intereses por Cobrar B/. 3,198
Cuentas por Cobrar-Otros 24
Cuentas por Cobrar Empleados 235

B/.3.457

Inventario en Especies

Al 31 de diciembre, el Inventario en Especies se mantiene en B/.3,425, mismo que
procede de actividad realizada en el afio 2019 y que consiste en cuadros de pintura,
botellas pintadas entre otros, todos donados por artistas panamefios.

Inventario —Bazar CBP
Cruz Blanca Panamefia, para recaudar fondos ha montado un bazar de ropa preloved y
nueva, en buenas condiciones, donadas por terceros.




8. Equipo y Mobiliario de Oficina

Al 31 de diciembre, se resume a continuacion:

Fauipe de Equtp_o de Beipiagsds Mobiliario
Oficina Audioy P Enseres Total
Video P de Oficina
Valor Neto en Libros al 31 de diciembre de 2022 B/. 0 0 3934 299 4.233
Adiciones 0 0 0 1.011 1.011
D . .z e
epreciacién Acumulada 1,208 302 1.600
Valor Neto en Libros al 31 de diciembre de 2023 2.636 1.008 3.644
2023 2022
9. Gastos Acumulados por Pagar
Vacaciones Acumuladas B/. 8,884 6,409
Décimo Tercer Mes 5,299 4,822
Seguro Social 2,328 2,231
Descuento de Empleados 976 690
B/. 17,487 12,505
10. Prima de Antigliedad acumulada
El articulo 224 del Cédigo de Trabajo, modificado por la Ley No. 1 del 17 de marzo de
1998 y Ley No.44 del 12 de agosto de 1995, establece un beneficio especial que
consiste en reconocer una prima de antigiiedad a los trabajadores a la terminacién de
todo contrato por tiempo indefinido, sin considerar la causa de terminacién.
11. Ingresos
Al 31 de diciembre, los Ingresos por donacién se resumen a continuacion:
2023 2022
Donaciones B/.132,920 122,763
Subsidios Gubernamentales 52,775 51,000
Donaciones en Especies 17,916 38,537
B/. 203,611 212,300
Donaciones:
Las donaciones que recibe la Asociacion provienen mayormente de benefactores de la
empresa privada, a través de aportes mensuales, asi como también de actividades que
se llevan a cabo dentro de la Asociacidon, entre los que se pueden mencionar, la
caminata Rompamos el Silencio, Charlas de Prevencién, Talleres a empresas, Obras de
teatro, tdmbolas, rifas, ventas del bazar, entre otras.
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Uno de los principales benefactores con que cuenta la Asociacién es la Fundacién sus
Buenos Vecinos, quienes con su aporte contribuyen a sostener los programas de
asistencia que se desarrollan en la Clinica Margarita. Para este periodo 2023, la
donacion de esta fundacidn fue de B/.30,396

Subsidios Gubernamentales:

Mediante Resolucién No.017 del 20 de abril de 2017, el Ministerio de Desarrollo
Social, aprobé la suma de B/.48,000.00 anuales, como apoyo el Programa Jovenes
Construyendo un Mundo Mejor, dirigido a jévenes entre los 14 a 17 afios. Este
programa tiene como finalidad orientar a los jévenes, mediante talleres al
fortalecimiento del auto estima y que les sirva para alejarse de las drogas y pandillas,
por ello la principal poblacién que asiste a estos talleres se canaliza a través de los
colegios educativos. Para este periodo fiscal 2023, MIDES no llevo a cabo las
donaciones, mds bien se utilizaron los fondos excedentes del periodo fiscal 2020,
2021, producto de la pandemia, ya que no se desarrollaron las actividades
programadas para estos periodos.

Donaciones en Especies:

Al 31 de diciembre se registra la suma de B/.16,800, por donacién en especie sobre el
alquiler de las actuales oficinas de la Asociacién, ubicadas en Plaza Villa Lucre, local
No.7.

12. Gastos de Personal:
Al 31 de diciembre los gastos se personal se desglosan asi:

2023 2022
Salarios, Vacaciones y Décimo Tercer Mes B/.39,030 27,904
Gastos de Representacion 9,000 2,913
Cuota Patronal 6,533 4,805
Prima de Antigiiedad 775 494
B/.55,338 36,116

13. Gastos Generales y Administrativos:
Al 31 de diciembre los gastos generales y administrativos se desglosan asi:

2023 2022
Honorarios Profesionales B/. 26,720 22,992
Vigilancia y Seguridad 204 422
Gastos Legales y Notariales 95 40
Luz, Agua y Teléfono 11,238 9,247
Hospedaje 1,600 3,905
Alquiler de Local Donado 16,800 16,800

Combustible 1,831 1,246
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Viaticos

Atenciones

Reparacién y Mantenimiento
Transporte y Movilizacion
Utiles de Oficina

Gastos de ITBMS

Cargos Bancarios

Aseo y Limpieza
Suscripciones y Propagandas
Sobrante y Faltante

Gastos de Viaje

Gastos Oficina Coldn
Misceldneos

Gastos Tarjeta de Crédito
Material Didactico

Peajes y Estacionamientos

B/

670
2,560
871
41
802
379
319
391
2,630
0

0
3,434
16,105
119
628

662

84,264

13




